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主 題：宰食犬貓違法 違者依動物保護法重罰

內 容： 

       台中縣政府勞工處 23 日表示，許多外國勞工朋友不知道宰殺犬、貓食用是違法 

行為，籲請雇主提醒所僱用外勞不得私自宰殺，違者將依動物保護法重罰。 

 勞工處指出， 曾接獲許多民眾反映，許多外勞疑有捕捉犬隻、並宰殺食用等情事。外勞因來自不同文農委會

化及生活習慣國家，可能不瞭解台灣相關法令及習俗。勞工處籲請所有聘僱外勞的雇主及仲介公司協助加強宣

導「動物保護法」，避免誤觸法令而受罰。 

  勞工處表示，「動物保護法」第 12 條明訂，任何人不得為肉用、皮毛等目的而宰殺犬、貓，違反者可處新台

幣10 萬元以上、50 萬元以下罰鍰；情節重大或 2 年內再犯者，處 20 萬元以上、100 萬元以下罰鍰。另 5 年內再

違反者，可處 1 年以下有期徒刑、拘役或併科 100 萬元以下罰金。 

  此外，第 27 條規定，販售犬貓屠體者，處 5 萬元以上、25 萬元以下罰鍰。 

資料來源：中央社 

ขาวสารสําหรับคนงานไทย 

                                ฉบับที่ 099B002 /วันที่ 26 ก.พ.2010 

เรื่อง ：การฆาสุนัขและแมวนั้นถือวาไดทําผิดกฏหมายการคุมครองสัตวอยางหนักมาก. 

รายละเอียด： 

                    ที่กรมแรงงานเขตไทจงในวันที่ 23 แจงมาวา , 
คนงานตางชาติสวนมากไมทราบวาการฆาสุนัขน้ันถือวาได ทําผิดกฏหมาย , 
ขอใหทางนายจางแจงใหคนงานดวยวาการทํารายและฆาสัตวน้ันถือวาไดทําผิดกฏหมายอยางหนักมาก. 

         กรมแรงงานแจงวา , ไดมีคนเขามารองเรียนเปนจํานวนมากวา , 
สงสัยจะมีคนงานตางชาติไดจับแมวและสุนัขไปฆาแลวนําเน้ือมาบริโภคกัน. 
คนงานตางชาติมากันหลายประเทศขนมธรรมเนียมประเพณีก็ไมเหมือนกัน , 
และก็ไมคอยทราบถึงกฏหมายขอบงัคับของทางไตหวันดวย , 
ฉน้ันทางกรมแรงงานไดแจงใหทางนายจางและเอเยนตวาใหชวยชี้แจงใหคนงานทราบดวย 
( กฏหมายขอคุมครองของสัตว )  , เพื่อปองกันจะไดไมทําผิดกฏหมายได . 

       กรมแรงงานไดแจงอีกวา , ( กฏหมายการคุมครองสัตว ) ขอที่ 12 , 
ไดระบุไววาไมวาผูใดก็ตามหามนําเนิ้อสัตวไปกินหรือทํารายสัตว แมว , สนัข , 
หากทําผิดแลวจับจะทําการปรับเปนจํานวนเงิน 1 แสนขึ้นไป , ไมต่ํากวา 5 แสนลงมา ；หากภายใน 2 ป 
ไดทําผิดอีกจะทําการปรับ 2 แสนขึ้นไป , ไมต่ํากวา 1 ลาน เหรียญ . และหากภายใน 5 ปไดทําผิดอีก 
จะทําการจับคุก 1 ปลงมา , หรือทําการปรับไมตํ่า 1 ลานลงมา.  

               และอีกเรื่อง , กฏหมายขอที่ 27 ไดระบไุววา คนที่ไดทําการขายเนื้อแมวและสุนุขน้ัน , 
หากทําผิดจะทําการปรับ 5 หมื่นขึ้นไป , 2 แสน 5 หมื่น ลงมา. 
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