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 主題：外勞薪資所得免稅規定 

   chủ đề : Tiền lương của người lao động nước ngoài được miễn giảm thuế theo 

qui đinh 

一、 勞工所領加班費，每月總時數 46 小時內免納所得稅： 

公私營事業員工，依勞動基準法第 24 條及第 32 條規定限度內

領取的加班費，免納所得稅；另該法規定，雇主延長勞工之工

作時間連同正常工作時間，一日不得超過 12 小時，且延長之工

作時間，每月不得超過 46 小時。 

二、 國定假日、例假日、特別休假日的加班費，免納所得稅： 

國定假日、例假日、特別休假日的加班費，免納所得稅，加班

時數可以不列入「每月平日延長之工作總時數」內計算。 

công nhân làm thêm giờ, tổng số giờ mỗi tháng trong vòng 46 giờ miễn thuế 

thu nhập 

Nhân viên doanh nghiệp công và tư, theo Điều Lao động Tiêu chuẩn Luật 

24 và Điều 32 quy định rằng, trong giới hạn nhận làm thêm giờ, miễn thuế 

thu nhập; các quy định khác của Đạo luật, chủ nhân để mở rộng giờ làm 

việc của lao động với giờ làm việc, một ngày không quá 12 giờ và kéo dài 

giờ làm việc không quá 46 giờ mỗi tháng 

Ngày lễ quốc gia, ngày lễ, ngày nghĩ đặc biệt làm thêm giờ, miễn thuế thu 

nhập 

     
 

           Quốc kỳ nghỉ, ngày lễ, ngày nghỉ lễ đặc biệt làm thêm giờ, miễn thuế thu 

nhập, làm thêm giờ không thể được bao gồm "để kéo dài hàng tháng bình 

thường giờ làm việc tổng cộng" trong tính toán. 



     
 

 

 

  


