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Isi Pokok : Sejak tanggal 1 April 2013 Kenaikan gaji pokok, Astek dan Askes

1. Sejak tanggal 1 April 2013 sesuai dengan hukum perburuhan maka gaji dinaikkan
menjadi NT $ 19,047

2. Sesuai dengan kenaikan gaji pokok NT $ 19,200 tersebut maka biaya Astek dan
Askes juga bertambah sesuai dengan peraturan . Setelah diadakan kenaikan gaji
maka biaya Astek dan Askes menjadi NT $ 307 dan 283.

3. Perhitungan pajak sama seperti biasanya. Bagi yang bekerja tidak lebih dari 183
hari pada tahun tersebut, gaji pada bulan tersebut kurang dari NT $ 28,571, pajak
yang dikutip sebesar 6%, pada bulan tersebut labih dari NT $ 28,571 maka pajak
yang dikutip sebesar 18 %. Pada tahun tersebut tinggal lebih dari 183 hari maka
pajak yang harus dibayar adalah sebesar 5%.



